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Neuregelung fur Saisonarbeitskrafte schafft Planungssicherheit

far die Landwirte

Bundeslandwirtschaftsministerin stellt neues Konzept im Kabinett vor — Rege-

lungen gelten ab dem 16. Juni bis Jahresende

Um die Ernten auch in der Corona-Pandemie zu sichern und gleichzeitig den Gesund-
heitsschutz zu gewahrleisten, hatte die Bundesministerin fir Ernédhrung und Land-
wirtschaft, Julia Kléckner, gemeinsam mit dem Bundesinnenminister und unter Ein-
beziehung des Robert-Koch-Instituts Anfang April einen verantwortungsvollen Korridor
zur Einreise von Saisonarbeitern geschaffen. Im April und Mai durften jeweils 40.000
Saisonarbeitskréafte unter strengen Auflagen einreisen. Ende Mai wurde die Regelung

bis zum 15. Juni verlangert. Bisher sind circa 39.000 Saisonarbeitskrafte eingereist.

Weiterhin, bis in den Herbst hinein, sind die Landwirte bei Ernte- und Pflanzarbeiten
auf die Unterstitzung auslandischer Fachkréafte angewiesen. Die Bundesministerin hat
deshalb heute im Kabinett eine Neufassung des Konzeptpapiers vorgestellt. Erarbeitet
wurde es in enger Abstimmung mit dem Bundesministerium des Innern, dem Bundes-
ministerium fur Gesundheit und dem Bundesministerium fir Arbeit und Soziales. Es
bertcksichtigt das aktuelle Infektionsgeschehen sowie den Wegfall von Beschrankun-
gen bei der Einreise. Die neuen Regelungen treten zum 16. Juni in Kraft und gelten
erst einmal bis zum 31. Dezember. Vorbehaltlich aktueller Anderungen des Pandemie-
geschehens.

Dazu erklart Bundesministerin Julia Kléckner: ,Die Bedeutung regionaler Lebens-
mittel ist flr die Verbraucherinnen und Verbraucher gestiegen. Aber Nahrungsmittel

saen und ernten sich nicht von selbst. Landwirte sind deshalb auf saisonale, professio-
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nelle Hilfe angewiesen — sonst missten unsere Nahrungsmittelimporte weiter steigen.
Unser Selbstversorgungsgrad bei Obst und Gemiuse liegt lediglich bei unter 40 Pro-
zent. Mit dem neuen Konzept schaffen wir langfristige Planungssicherheit fir unsere
Landwirte und eine gute Versorgung fir unsere Verbraucher. Bis zum Jahresende
kénnen Landwirte zusétzliche Saisonarbeitskréfte aus dem Ausland beschaftigen. Vo-
raussetzung dafir ist die Einhaltung klarer Regeln. Nach wie vor hat der bestmégliche
Gesundheits- und Infektionsschutz aller Beteiligten fir uns Prioritt. Nur so ist verant-
wortungsvolles Wirtschaften in Zeiten der Pandemie moglich. Dass unsere Bauern

weiter ernten und sden kdnnen, ist im Sinne von uns allen.”

Die wichtigsten Punkte aus dem Konzeptpapier:

Das gesamte Konzeptpapier finden Sie hier:
https://www.bmel.de/SharedDocs/Downloads/DE/ Landwirtschaft/konzept-

saisonarbeitskraefte-corona-200610.html

I.  Erleichterte An- und Abreise:
e Wegen der entfallenden Einreisebeschrankungen ist die Einreise von Sai-
sonarbeitskraften auf dem Luft- und Landweg mdglich.
e FUr Einreisende aus Drittstaaten gelten die jeweils gultigen Einreisebe-

stimmungen.

II.  Strenger Infektionsschutz im Betrieb:

¢ In den Betrieben sind kleine, feste Teams zu bilden: Es gilt generell der

Grundsatz: ,Zusammen Wohnen — Zusammen Arbeiten”.

o Die Einteilung in feste Teams von Anfang an hilft, das Infektionsrisiko zu
minimieren.

o Die Einteilung von Beschéftigten aus der Umgebung in andere Teams als
Beschéftigte, die auf dem Betrieb untergebracht sind, verringert das Infekti-
onsrisiko ebenfalls.

o Die Arbeitgeber stellen sicher, dass die Beschéftigten untereinander so we-
nig wie moglich in Kontakt kommen und die notwendigen Abstande
eingehalten werden kénnen.

e Auch bei allen arbeitsbezogenen Kontakten sollen Sicherheitsabstande

von mindestens 1,5 Meter eingehalten werden. In jedem Fall missen die-
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se Abstédnde zwischen den verschiedenen Teams vor Ort eingehalten wer-
den.

o Werden Bereiche in den Unterkiinften von mehreren Teams gemeinsam ge-
nutzt, z.B. Sanitarraume, Kichen, soll geregelt werden, dass Kontakte der
einzelnen Beschaftigtengruppen untereinander unterbleiben.

e Im Falle einer Erkrankung ist das gesamte Team sofort zu isolieren. Er-
krankte Mitarbeiter sind von den anderen getrennt unterzubringen. Die Er-
krankung ist dem ortlichen Gesundheitsamt zu melden, wobei der Ar-
beitgeber die relevanten Informationen bereithélt.

e Weitere spezielle InfektionsschutzmalRnahmen bei Arbeit,
Transport und Unterbringung der Saisonarbeitskrafte ergeben
sich fur die Betriebe aus der durch die Sozialversicherung Land-
wirtschaft, Forsten und Gartenbau (SVLFG) konkretisierten Ar-
beitsschutz-Regeln nach dem SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard:

https://www.svlfg.de/corona-saisonarbeit (Informationen fir Unter-

nehmer).

lll.  Meldung und Kontrolle vor Ort:
o Der Arbeitgeber zeigt die Arbeitsaufnahme der Saisonarbeitskrafte vor Be-
ginn bei der Ortlichen Gesundheits- und Arbeitsschutzbeh6rde an.

o Die Kontrollverantwortung liegt bei den értlichen Behdrden.

IV.  Erleichterte Ruckverfolgbarkeit im Infektionsfall:

o Durch die Vorgabe an die Betriebe, die Adressdaten und die Rick- bzw.
Weiterreise der Saisonarbeitskraft sowie die Team- und Wohnbelegung zu
erfassen, wird die Ruckverfolgbarkeit erleichtert.

o Im Infektionsfall legt der Arbeitgeber diese Liste dann dem o6rtlichen Ge-
sundheitsamt vor.

e Die Daten sind vier Wochen nach Abreise zu vernichten.

V.  Geltungsdauer
e Die Regelungen gelten vom 16. Juni bis einschlie3lich 31. Dezember
2020.

e Aktuelle Anderungen des Pandemiegeschehens fiihren zu einer vorzeiti-

gen Beendigung oder Anpassungen der Regelungen.
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